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ACTA 
 
Núm. oferta labora:   B2025/01-21 
Borsa de personal d’atenció a l’espectador 

 
A la seu de Manresana d’Equipaments Escènics, SL (d’ara en endavant MEES), 
al Passeig de Pere III, núm. 35 de (08242) Manresa, quan són les 17.30 h. del 
dia 3 de febrer de 2025, s’inicia la valoració dels candidats/tes que s’han 
presentat per formar part d’una borsa de treball de personal d’atenció a 
l’espectador amb número d’oferta laboral: B2025/01-21. 
 
Els assistents són: 
 

- Sr. Jordi Basomba Gonzalvo, gerent de MEES 
- Sra. Mònica Àvila Rodríguez, cap d’administració de MEES 
- Sra. Cristina González Alsina, cap d’atenció a l’espectador de MEES 

 
 
Tenint en compte l’objecte de la convocatòria i el procés de selecció de l’oferta 
laboral: 
 
Objecte convocatòria:  
 
L’objecte és la creació d’una llista de persones que aspiren a possibles 
contractacions laborals temporals com a personal d’atenció a l’espectador, per 
donar servei als esdeveniments que tinguin lloc als espais gestionats per 
l’empresa Manresana d’Equipaments Escènics S.L.U. 
Les persones seleccionades en aquesta convocatòria també podran accedir a 
una plaça de la modalitat de fix discontinu de personal d'atenció a l'espectador, 
només en el supòsit que calgui cobrir alguna plaça vacant. 
 
Procés de selecció (primera fase): 
 

➢ Valoració del currículum tenint en compte el perfil d’aquesta convocatòria. 
➢ A la web de Manresana d'Equipaments Escènics S.L. es publicaran les 

puntuacions dels candidats/tes. 
➢ Les persones que obtinguin una puntuació per sobre de 15 en la 

PRIMERA FASE seran les que tindran accés a participar en la SEGONA 
FASE. 

 
S’inicia la primera fase del procés de selecció revisant un per un els Currículums 
Vitae rebuts. Es comprova i es puntua segons els paràmetres demanats a la 
convocatòria el següent: 
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CRITERIS DE PUNTUACIÓ DE LES CANDIDATURES: 
  

Puntuació 

Disponibilitat per treballar matins de dilluns a divendres ( 8:30 a 
14:00)- Especificar dies disponibles. 1 punt per cada dia disponible.  

5 

Disponibilitat per treballar tardes de dilluns a divendres ( 17:00 a 
21:00)-Especificar dies disponibles. 1 punt per cada dia disponible.  

5 

Disponibilitat per treballar caps de setmana 5 

Tenir experiència en treball d'atenció a l'espectador en teatres i / o 
cinemes. 

4 

Formació en primers auxilis 2 

Coneixement d'altres idiomes  1 

Residència a Manresa 1 

Total puntuació màxima 23 

 
 
A tot aquell currículum que no té especificat correctament els criteris de 
puntuació de la convocatòria o els ha omès se l’ha puntuat amb 0 punts.  
 
Especialment rellevant és el cas de les disponibilitats horàries; en les bases 
demanàvem  que ens especifiquessin la seva disponibilitat en base a uns dies i 
horaris concrets. Aquells currículums que només han posat disponibilitat total, 
hem puntuat amb un aprovat ( 2,5 punts per criteri). Aquells que han posat 
incorporació immediata; sense especificar res mes, hem puntuat un zero aquell 
criteri.  
 
Un cop feta la valoració el resultat de la 1a. fase queda de la següent manera: 
 
 
Resultat 1a Fase: Puntuació canditats/tes segons criteris publicats en la convocatòria 

Nom i cognoms Puntuació 

Núria Miras Segon 20,5 

Laura Sagués Jorba 19 

Nahum Parabacuto 18,5 

Loubna Hamdoun Akdi 18 

Montserrat Álvarez Pradas 17,5 

Clàudia Pascual 17 

Marc Gràcia Paez 17 

Anna Caballero Benito 16,5 
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Núria Romero Ripoll 16,5 

Núria Losada Vicens 16,5 

Núria Gascon Santos 16,5 

Priscila Lucila Campos 16,5 

Noah Pradas Ruiz 16,5 

Ruth Mestre Escayola 16,5 

Antonio Casafont Martínez 16,5 

Anna Garcia Sola 16,5 

Martí Pastoret Clota 16 

Gerard Pérez Mato 16 

Emma Lorente Cortès 16 

Albert Vila 15,5 

Clara Serra Íñiguez 15 

Alex Mayor Vivó 15 

Zahra Ben Youssef 14,5 

Lisi Urquiza Martínez 14 

Carine Bouillon 14 

Teresa García de Arco 13,5 

Jessica Espinoza 13,5 

Joana Carrascosa Via 12,5 

Rosa Alonso Garcia 12,5 

Alba Gonzalez Arjona 11,5 

Marina Mas Andreu 11,5 

Joan Junyent Llopart 11,5 

Marta Teixidó Montaner 11,5 

Núria Giménez Arnal 11 

Aina Iglesias Puig 10,5 

Laia Olmo 10,5 

Jana Graell Piñero 10,5 

Marta Torra Espert 10 

Sara Sánchez Ibáñez 9,5 

Roc Martínez Miralles 9,5 

Glòria Martos 9 

Anna Vinyoli Zanuy 8,8 

Gerardo Rodríguez 8,5 

Maria Riera García 8,5 

Maria Ayerbe Jiménez 8,5 

Mariona Martínez Fusté 8,25 

M. Josep Fortea Jambert 8 

Elisabet Amat Espinosa 7,5 

Cristina Lladó Mor 6 

Raquel Gracia Lopez 5 



 

 

MANRESANA D’EQUIPAMENTS ESCÈNICS SL - Passeig de Pere III, 35 – 08242 MANRESA – CIF: B64471923 

 

Mayra d'Amore Lloret 2,25 

Cíntia Harillo Pla 2 

Stefany Giraldo Gómez 1,5 

Teresa Verde Marín 1,5 

Lluís Feliu Vázquez 1,5 

M. Eugènia Valls Pons 1 

Eulàlia Ventura Brau 0,5 

Irene Malonga 0,5 

Sara Leal Marín 0,5 

Déborah Casas 0,5 

Mariuska Ruiz 0 

 
 

Seguint amb el que consta a la convocatòria s’acorda procedir a penjar aquest 
llistat de puntuacions a la web de MEES a l’apartat “Treballa amb nosaltres”. 
perquè els candidats/tes puguin accedir públicament a veure la seva puntuació.  
 
Les persones que han obtingut una puntuació de 15 o superior,  són les que 
passen a la 2a. fase.  
 
S’aixeca la sessió a les 19:00 h. 
 
 
El gerent, 
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